
 
 

 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

Keine Lust mehr auf Baustelle oder Montage? Sie wünschen 
sich geregelte Dienstzeiten und ein angenehmes, aber trotzdem 
abwechslungsreiches Arbeitsumfeld? 
 

 
 

Dann suchen wir Sie ab sofort als BEREICHSLEITER 
HAUSMEISTERSERVICE / GEBÄUDEMANAGEMENT (m/w/d) für 
den mobilen Einsatz an unseren Standorten im Landkreis 
Leipzig. 
 
Wir bieten Ihnen: 

• eine Vollzeitstelle (40 Wochenstunden) mit vielseitigem Aufgabenbereich  

• tarifliche Vergütung inkl. Jahressonderzahlungen 

• betriebliche Altersvorsorge und vielfältige Sozialleistungen 

• firmeneigenes Bonussystem 

• strukturierte und intensive Einarbeitung  

• Möglichkeit einer betrieblichen Berufsunfähigkeitsversicherung und eines 
Lebensarbeitszeitkontos  

• kostenfreie Arbeitskleidung inkl. Reinigung  

• vergünstigtes Personalessen  

• JobRad 



 
 

 
 

 
Ihre Aufgaben:  

• fachliche und organisatorische Leitung des Bereichs Hausmeisterservice 

• Sie tragen die Verantwortung für Einsatzplanung, Führung und Weiterentwicklung der 
Beschäftigten 

• Durchführung von Mitarbeitergesprächen, Einweisungen, Belehrungen und 
Dienstbesprechungen 

• Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen und Sicherstellung der Arbeitssicherheit 

• Sicherstellung der Instandhaltung, Pflege und technischen Betriebsbereitschaft der Objekte 

• Steuerung, Beauftragung und Kontrolle externer Dienstleister 

• Erstellung und Kalkulation von Angeboten 

• aktive Mitarbeit im operativen Tagesgeschäft (z. B. Kontrollen, Unterstützung bei 
Instandhaltungsarbeiten, Objektbegehungen) 

• Organisation der Pflege der Außenanlagen einschließlich Winterdienst 

• Sie sind Ansprechpartner für Kunden, Auftraggeber und interne Schnittstellen 

 

Wir wünschen uns: 

 

• abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen oder technischen Bereich 
(z. B. Elektriker, Anlagenmechaniker SHK, Maler o. Ä.) 

• erste Erfahrung in der Mitarbeiterführung oder Koordination 

• sicheres Auftreten und gute Kommunikationsfähigkeit 

• eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise 

• hohes Maß an Dienstleistungs- und Kundenorientierung 

• wirtschaftliches Denken und Verantwortungsbewusstsein 

• Führerschein Klasse B und Bereitschaft zum flexiblen Einsatz im Landkreis Leipzig 
 

 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: 
 
Diakos Service Gesellschaft Grimma mbH, Bockenberg 3, 04668 Grimma 
 
oder an bewerbung@diakos.de 
 
Bitte beachten Sie, dass bei einer Übersendung Ihrer Bewerbung per E-Mail nur Anlagen im PDF-
Format Beachtung finden. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Dittmann unter der Rufnummer 03437 925060 gern zur Verfügung. 
 
Die Tätigkeiten sind für Schwerbehinderte geeignet. Bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und 
persönlicher Eignung werden Schwerbehinderte und diese Gleichgestellte bevorzugt berücksichtigt. 
Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie in die Weiterverarbeitung Ihrer Daten ein. Ihr Einverständnis zur 
Verarbeitung sowie zur Weiterleitung innerhalb unseres Unternehmens setzen wir voraus. Details zur 
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten und Ihren diesbezüglichen Rechten entnehmen Sie dem 
Hinweisblatt „Informationen zum Datenschutz im Umgang mit Ihrer Bewerbung“. 
 

https://www.diakos.de/wp-content/uploads/2022/01/datenschutz_bewerbung_diakos_2020.pdf

